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ZAYACZNIK 1
STATUT SZKOLY

ROZDZIAL 1

Nazwa, typ szkoty, cel placowki, siedziba i zadania, osoba prowadzaca szkolte
- art. 172 ust. 2 pkt 11 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe

§1

Nazwa szkoty: AKADEMEIA HIGH SCHOOL.

Typ szkoly: szkola ponadpodstawowa — niepubliczne czteroletnie liceum ogélnoksztatcace.
Siedziba szkoty: ulica $w. U. Led6chowskiej 2, 02 - 972 Warszawa.

Organ prowadzacy szkole: Akademeia High School spoétka z o. o. z siedzibg w Warszawie,

ul. Ledéchowskiej 2, 02 - 972 Warszawa, nr KRS: 0000638796.
5. llekro¢ w dalszej cz¢sci niniejszego dokumentu jest mowa o:

)
2)
3)
4
5)
6)
7)

8)

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcaca sic w AKADEMEIA HIGH
SCHOOL,

opiekunach — nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ zastepcza nad uczniem,

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoly,
mentorze — nalezy przez to rozumie¢ wychowawece,

szkole — nalezy przez to rozumie¢ AKADEMEIA HIGH SCHOOL w Warszawie wpisana,
do ewidencji szko! 1 placowek niepublicznych prowadzona przez Miasto st. Warszawa pod
numetrem 286 LO;

osoba prowadzaca szkol¢ - nalezy przez to rozumie¢ Akademeia High School spétka z o.
0. z siedziba w Warszawie, ul. Ledéchowskiej 2, 02 - 972 Warszawa, nr KRS: 0000638796.
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst
jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z pézn. zm.),

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r., poz. 1481 z pdzn. zm.).

§2

Nadzér pedagogiczny nad szkola sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie.

§3

1. Szkota funkcjonuje na podstawie Decyzji Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 wrzes$nia 2019
t. (znak: DPPI-WIT.4038.37.2019.Ach.2), wydanej na podstawie art. 178 ustawy, ktéra okresla
nastepujace warunki ksztalcenia w szkole:

1)

Szkota moze odstapi¢ od realizacji warunku okreslonego w art. 14 ust. 3 pkt 1 ustawy -
Prawo o$wiatowe, tj. obowiazku realizacji programéw nauczania uwzgledniajacych
podstawe programowsq ksztalcenia ogélnego, z wyjatkiem zapewnienia uczniom bedacym
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obywatelami polskimi nauczania jezyka polskiego oraz cze¢dci historii dotyczacej historii
Polski i czesci geografii dotyczacej geografii Polski zgodnie z podstawa programowsa
ksztalcenia ogélnego ustalong dla szkét publicznych,

2) Szkola moze odstapi¢ od realizacji warunku okreslonego w art. 14 ust. 3 pkt 2 ustawy -
Prawo o$wiatowe, tj. obowiazku realizacji zaje¢ edukacyjnych w cyklu nie krétszym oraz w
wymiarze nie nizszym niz taczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w
ramowym planie nauczania szkoly publicznej danego typu,

3) Szkola moze odstapi¢ od realizacji warunku okreslonego w art. 14 ust. 3 pkt 3 ustawy -
Prawo oswiatowe, tj. obowiazku stosowania zasad klasyfikowania i promowania uczniow
okreslonych dla szké! publicznych oraz przeprowadzenia egzaminu maturalnego, o ktérym
mowa w art. 44zzb ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie o$wiaty, z wyjatkiem
zapewnienia uczniom bedacym obywatelami polskimi zasad klasyfikowania i promowania
obowigzujacych dla szkoét publicznych tak, aby umozliwi¢ tym uczniom na kazdym etapie
ksztalcenia mozliwo$¢ przejscia do ksztalcenia realizowanego zgodnie z programami
nauczania ustalonymi dla szkél publicznych oraz umozliwi¢ absolwentom tej szkoly
przystapienie do ww. egzaminu maturalnego, przy czym ocenianie, klasyfikowanie i
promowanie bedzie odbywalo si¢ na podstawie realizowanego przez szkole programu
nauczania przygotowujacego do egzaminéw International General Certificate of Secondary
Education (IGCSE) oraz brytyjskiej matury A-Level,

4) Szkola moze odstapi¢ od realizacji warunku okreslonego w art. 14 ust. 3 pkt 4 ustawy -
Prawo o$wiatowe, tj. prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania ustalonej dla szkoét
publicznych, z wyjatkiem umozliwienia uczniom bedacym obywatelami polskimi uzyskania
$wiadectw, certyfikatow, zaswiadczen, anekséw lub dyplomow panstwowych, o ktorych
mowa w art. 14 ust. 2 ustawy - Prawo oswiatowe,

5) Szkola moze odstapi¢ od realizacji warunku okreslonego w art. 14 ust. 3 pkt 6 ustawy -
Prawo o$wiatowe, tj. obowiazku zatrudniania nauczycieli obowiazkowych zajec
edukacyjnych posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkoét publicznych, z
wyjatkiem zatrudnienia nauczycieli prowadzacych zajecia z jezyka polskiego oraz czesci
historii dotyczacej historii Polski 1 czesci geografii dotyczacej geografii Polski zgodnie z
podstawa programows ksztalcenia ogdlnego ustalong dla szkét publicznych, ktoérzy musza
posiada¢ kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkél publicznych,

6) Szkola moze odstapi¢ od realizacji warunku okreslonego w art. 14 ust. 3 pkt 7 ustawy -
Prawo o$wiatowe, tj. stosowania organizacji roku szkolnego ustalonej dla szkoét
publicznych.

§4

1. Liceum Ogélnoksztalcace jest szkola o 4 — letnim cyklu ksztalcenia na podbudowie o§mioletniej
szkoly podstawowej, ktéra pozwala osiagna¢ wyksztalcenie Srednie oraz umozliwia uzyskanie
$wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Dla uczniéw na podbudowie szkoly podstawowej szkola realizuje:

a. w pierwszym i drugim roku nauczania - ogélnorozwojowy autorski program
dydaktyczno-wychowawczy oparty na programie General Certificate of Secondary
Education (tzw. GCSE) wzbogacony o elementy diagnostyki ucznia;
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b.

w trzecim 1 czwartym roku nauczania - program General Certificate of Education
Advanced Level (tzw. A-Level).

. Zajecia w szkole prowadzone sa w jezyku angielskim, z wyjatkiem zaje¢ z jezyka polskiego i

jezykéw obcych.

§5

. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze. Celem nauczania i

wychowania jest dazenie do pelnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnego, psychicznego,

spolecznego, estetycznego i moralnego osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzatego zycia

1 pelnienia okreslonej roli w spoleczenstwie.

. Celem szkoly jest réwniez przygotowanie uczniéw do egzamindéw maturalnych brytyjskiej

matury A Level.

. Szkota w szczegolnosct:

1) ksztalcii wychowuje mtodziez, przygotowujac ja do dalszej nauki i zycia we wspolczesnym

Swiecie,

2) kieruje samodzielng nauka uczniéw, ulatwiajac im osiagnigcie jak najlepszych wynikow w

nauce,

3) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia

oraz przygotowuje do ksztalcenia przez cale Zycie,

4) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego

ucznia poprzez:

a.
b.

C.

50 m

—

$wiadome stosowanie si¢ do réznego typu przepiséw zawartych w statucie szkoly,
ksztalcenie umiejetnosci planowania 1 organizowania nauki, pracy i wypoczynku,
ksztalcenie umiejetnosci wspolzycia w zespole (spolecznosci szkolnej), rodzinie 1
spoleczenstwie,

korzystanie z réznych zroédel wiedzy,

ksztalcenie  umiejetnos$ci  formulowania i1 rozwigzywania  problemoéw,
prezentowania wlasnych pogladéw oraz szacunku do oséb o odmiennych
pogladach,

rozwijanie umiejetnosci samooceny,

mozliwo$¢ uzyskania $wiadectwa dojrzatodci,

wspotuczestniczenie 1 wspottworzenie zycia kulturalnego,

promocje zdrowego trybu zycia poprzez poznanie zasad higieny osobistej, troski o
wlasne zdrowie, kondycje fizyczna i psychiczna,

rozwijanie zainteresowaf uczniow, umozliwiajac im realizacj¢ indywidualnych

programow i indywidualnego toku nauczania.

5) urzeczywistnia nastgpujace wartosci uniwersalne:

a.

prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczefstwem
fizycznym 1 moralnym,

humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowos¢ czlowieka, godnosé osobista
1 szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i zyczliwosc,

patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,

poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwosci,
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e. swoboda mysli, sumienia, wyznania, tolerancja §wiatopogladowa, poszanowanie
odmiennosci (nienaruszajacych ogolnie akceptowanych obyczajéw spoleczno-
moralnych),

poszanowanie wlasnosci jednostki 1 dobra wspélnego,

godziwy poziom zycia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwa praca,

=0

prawo do edukaciji i kultury,

=

prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

ROZDZIAL 2

Organy szkoly oraz zakres ich zadan
- art. 172 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe

§6

1. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Wicedyrektor szkoly,
3) Dyrektor finansowy (tzw. Kwestor),
4) Rada pedagogiczna,
5) Rada akademicka,
6) Samorzad uczniowski.
7) Stowarzyszenie Opiekunow

2. Kazdy z organéw szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami oraz
wspéldziala z pozostalymi organami dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoly.

§7

1. Stanowisko Dyrektora szkoly powierza i odwoluje z niego osoba prowadzaca szkole.

2. Dyrektor szkoly jest kierownikiem dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw/wspotpracownikow niebedacych nauczycielami.

3. Do zadan Dyrektora szkoly nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
pracy szkoty.

4. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora szkoly w sprawie skreslenia z listy uczniow

jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§8

1. Do zadan Dyrektora szkoly nalezy w szczegdlnosci:
a. kierowanie dzialalnoscia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
b. wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
c. stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub
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rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoly,

skreslanie ucznia z listy uczniow,

realizacja uchwal Rady pedagogicznej i Rady akademickiej, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowiacych,

wspoldziatanie ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

organizowanie indywidualnego nauczania uczniowi, ktoéry posiada orzeczenie o
potrzebie takiego nauczania, w porozumieniu z osobg prowadzaca szkole,
mozliwo§¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

wdrazanie odpowiednich §rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$é przetwarzania danych osobowych przez szkol¢ z przepisami o ochronie
danych osobowych,

nadzor nad przestrzeganiem przepisOw prawa i postanowien statutu szkoly,
wstrzymywanie wykonania uchwal niezgodnych z przepisami prawa,

. rozpatrywanie skarg zlozonych przez ucznia lub opiekuna,

przewodniczenie Radzie pedagogicznej i Radzie akademickiej,
powolywanie Head of 6th Form i Head of 5th Form,
ustalanie harmonogramu dyzurdéw nauczycielskich.

§9

Stanowisko Wicedyrektora szkoly powierza i odwoluje z niego osoba prowadzaca szkole.

§ 10

1. Do zadan Wicedyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:

a.

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

wspolpraca z Rada pedagogiczng, Rada akademicka i Samorzadem uczniowskim,
przewodniczenie Radzie pedagogicznej i1 Radzie akademickiej — w przypadku
nieobecnosci Dyrektora szkoly,

tworzenie zespoléw przedmiotowych, zadaniowych i wychowawczych oraz
powolywanie ich przewodniczacych,

opracowywanie szkolnego zestawu programéw nauczania,

opracowanie planu pracy szkoty,

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania,

ustalanie  tygodniowego rozkladu zaje¢ okreSlajacego  organizacje  zajec
edukacyjnych,

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i nauczycielom
oraz wspieranie opiekunéw w rozwigzywaniu kwestii pedagogicznych zwigzanych
Z uczniami,

rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniéw szkoly, jezeli Rada
pedagogiczna lub Rada akademicka nie podejmie stosownej uchwaly,
dokonywanie oceny pracy nauczycieli,
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1.
2.

N —

—_

[\

—_

l.  zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,
m. tworzenie klubéw, zatwierdzanie planu pracy klubéw

§11

Stanowisko Dyrektora finansowego powierza i odwoluje z niego osoba prowadzaca szkole.
Do zadan Dyrektora finansowego szkoly nalezy w szczegolnosci:
a. przygotowanie i analiza planu finansowego szkoly,
b. zarzadzanie dzialalno$cia finansows szkoty,
c. opracowanie planu finansowego szkoly na dany rok szkolny oraz okresowych
sprawozdan finansowych z dziatalnosci szkoly,
d. dysponowanie srodkami finansowanymi okreslonymi w planie finansowym szkoly,
rozdzielanie $rodkéw finansowych odpowiednim osobom oraz rozliczanie ich z
przydzielonych budzetow.

§ 12

W szkole dziata Rada pedagogiczna liccum Akademeia High School.
Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoly realizujacym zadania statutowe dotyczace
ksztatcenia, wychowania, opieki nad uczniami w zakresie polskiej podstawy programowe;.

§13

Przewodniczacym Rady pedagogicznej jest Dyrektor szkoly, a w przypadku nieobecnosci
Dyrektora — Wicedyrektor szkoty.

W sklad Rady pedagogicznej wchodza Dyrektor szkoly lub Wicedyrektor szkoly - w przypadku
nieobecnosci Dyrektora szkoly , koordynator ds. polskiej podstawy programowej powolywany
przez Wicedyrektora szkoly i nauczyciele uczacy przedmiotéow z zakresu polskiej podstawy
programowej w szkole.

§ 14

. Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach.

. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego Rady pedagogicznej,
2) organu nadzoru pedagogicznego,
3) osoby prowadzacej szkole.

. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania.
Dyrektor szkoly lub Wicedyrektor szkoly przedstawia Radzie pedagogicznej co najmniej raz w
roku szkolnym ogélne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnosci szkoty.
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5. Zebrania mogg by¢ prowadzone zdalnie.

§15
1. Do kompetencji stanowiacych Rady pedagogicznej nalezy:

1) opiniowanie planéw pracy szkoly w zakresie polskiej podstawy programowej,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw w zakresie
polskiej podstawy programowe;j,

3) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow we wspoltdziataniu z Rada
akademicka, za wyjatkiem przypadku wskazanego w § 47 ust. 4 Statutu.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych w
zakresie polskiej podstawy programowej,

2) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
zakresie polskiej podstawy programowej,

3) programy nauczania z zakresu polskiej podstawy programowej zaproponowane przez
nauczycieli Dyrektorowi szkoly, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny

zestaw programOw nauczania.

§16

—_

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszo$cia gtosow, w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkéw w trybie jawnym.

2. Zebrania Rady pedagogicznej sa organizowane co najmniej raz w roku szkolnym w zwigzku z

klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw po zakofczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

(SN

. Zebrania Rady pedagogicznej sa protokotowane,

~

. Czlonkowie Rady pedagogicznej i wszelkie inne osoby biorace udzial w zebraniu rady
pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej spraw, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéow lub ich opiekunéw, a takze
nauczycieli lub innych pracownikéw szkoly.

§17

—_

. W szkole dziala Rada akademicka liceum Akademeia High School.
. Rada akademicka jest organem kolegialnym szkoly realizujacym zadania statutowe dotyczace

\S}

ksztalcenia, wychowania, opieki nad uczniami za wyjatkiem zakresu polskiej podstawy
programowej,

3. W skfad Rady akademickiej wchodza Dyrektor szkoly lub Wicedyrektor szkoly - w przypadku
niecobecnosci Dyrektora szkoly 1 wszyscy nauczyciele, ktérzy nie przynaleza do Rady
pedagogicznej.

4. Przewodniczacym Rady akademickiej jest Dyrektor szkoly, a w przypadku nieobecnosci
Dyrektora szkoty — Wicedyrektor szkoly.

5. Rada akademicka obraduje na zebraniach.
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0. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczacego Rady akademickiej,

2) organu nadzoru pedagogicznego,

3) osoby prowadzacej szkole.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady akademickiej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania.

8. Dyrektor szkoly lub Wicedyrektor szkoly przedstawia Radzie akademickiej co najmniej raz w
roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dzialalnosci szkoly.

9. Zebrania moga by¢ prowadzone zdalnie.
10. Do kompetencji Rady akademickiej nalezy:

a) opiniowanie planu pracy szkoly za wyjatkiem zakresu polskiej podstawy
programowej,

b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikaciji i promocji uczniow — za
wyjatkiem wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw z zakresu polskiej podstawy
programowej,

c) wspobldzialanie z Rada pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy uczniow.

11. Uchwaly Rady akademickiej sa podejmowane zwykla wickszoscia gloséw, w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkéw w trybie jawnym.

12. Zebrania Rady akademickiej sa organizowane co najmniej raz w roku szkolnym w zwiazku z
klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw po zakofczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
13. Zebrania Rady akademickiej sa protokotowane.

14. Czlonkowie Rady akademickiej i wszelkie inne osoby biorace udzial w zebraniu rady
akademickiej sa zobowigzane do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach rady akademickiej
spraw, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich opiekunéw, a takze nauczycieli lub

innych pracownikow szkoly.

§18

1. W szkole dziata Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem?”.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly 1 jego organem reprezentacyjnym jest Prezydium
Samorzadu (Student Council).

3. Zasady wybierania i dziatania Prezydium Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

§ 19
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1. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ Radzie pedagogicznej, Radzie akademickiej oraz
Dyrektorowi szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty.
2. Do kompetencji Samorzadu nalezy w szczegdlnosci prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,

2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wladciwych proporcji miedzy
wysilkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoly,

3. Samorzad uczniowski moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.

§ 19a

1. W szkole dziata Stowarzyszenie Opickunéw.
2. Stowarzyszenie powolywane jest z inicjatywy opickunow uczniow Akademeia High
School.
3. Przewodniczacym Stowarzyszenia jest jeden z opickunéw uczniéw wybrany podczas
zebrania droga gtosowania.
4. Celem dzialania Stowarzyszenia Opiekunow jest:
1) aktywne uczestnictwo opiekunéw w zyciu szkoly
2) wspolpraca z Dyrektorem szkoly 1 nauczycielami poprzez wsparcie
uczniow w osiaganiu celéw dydaktyczno-wychowawczych

§ 20

1. Sprawy sporne miedzy organami szkoly rozstrzygane sa poprzez negocjacje, porozumienie i
wzajemne poszanowanie prezentowanych stanowisk.

2. W przypadku braku osiggni¢cia przez strony sporu porozumienia - spory mi¢dzy organami
szkoly, z wyjatkiem przypadku, gdy strona sporu jest Dyrektor szkoly, rozstrzyga Dyrektor
szkoly. W sytuacji, gdy jedng ze stron sporu miedzy organami jest Dyrektor szkotly, w braku
jego rozstrzygniecia przez strony w formie porozumienia — spor ten rozstrzyga osoba

prowadzaca szkole.

3.Trudne do rozstrzygnigcia konflikty miedzy nauczycielem a uczniem zainteresowane strony
zglaszaja Dyrektorowi szkoly lub Wicedyrektorowi szkoly, ktérzy podejmujq decyzje zmierzajace
do usunigcia przyczyn konfliktu.

4.Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomig¢dzy organami szkoly o podejmowanych i
planowanych dziataniach lub decyzjach, realizuje si¢ spotkania przedstawicieli w/w organow.

§ 21

1. Opickunowie 1 nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowawczych
1 dydaktycznych uczniéw.
2. Formy wspoéldziatania:
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1) organizowanie okresowych spotkan dyrekcji szkoly i nauczycieli z opiekunami dla
zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty,

2) zapewnienie opickunom mozliwosci indywidualnego kontaktu z nauczycielami i
Mentorami uczniow

3. W ramach wspolpracy opiekunowie maja prawo do:

1) kontaktéw z nauczycielami i z Mentorami

2) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwiazywaniu problemoéw ucznia 1 jego rodziny,

3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly,

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow w
nauce, a takze przyczyn trudnosci w nauce,

5) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoly i poszczegdlnych nauczycieli Dyrektorowi
szkoly i Wicedyrektorowi szkoty.

ROZDZIAL 3

Organizacja szkoly - art. 172 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe

§ 22

. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w szkole rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, chyba ze pierwszy dzien wrzesnia przypada we wtorek lub $rode, wtedy szkota
rozpoczyna zajecia odpowiednio 30 lub 31 sierpnia. Zajecia konicza si¢ w ostatni dzien czerwca,
chyba ze ostatni dzien czerwca przypada w $rode lub czwartek, wtedy zajecia konicza si¢ 1 lub 2
lipca.

. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych, przerw
trymestralnych, $wiatecznych oraz ferii zimowych zamieszczone sa na stronie internetowej
szkotly www.akademeia.edu.pl. Dyrektor szkoty podaje do wiadomosci uczniéw i ich opiekundw

prawnych, nauczycieli i innych pracownikéw szkoly nie pézniej niz do dnia 31 sierpnia — terminy
rozpoczecia 1 zakoficzenia przerw trymestralnych, zimowej przerwy §wiatecznej, ferii zimowych,
wiosennej przerwy swiatecznej, ferii letnich oraz inne dni, w ktérych nie odbywaja si¢ w szkole

zajecia opiekunczo-wychowawcze.

§ 23

. Poczawszy od klasy I (Year 10) szkoly prowadzonej w roku szkolnym 2019/2020:

a. szkola stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw obowiazujace dla szkél
publicznych tak, aby umozliwi¢ tym uczniom na kazdym etapie ksztalcenia
mozliwos¢ przejscia do ksztalcenia realizowanego zgodnie z programami nauczania
ustalonymi dla szkél publicznych oraz umozliwia absolwentom szkoty
przystapienie do egzaminu maturalnego, o ktéorym mowa w art. 44zzb ustawy o
systemie oSwiaty, przy czym ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw
bedzie odbywac si¢ na podstawie realizowanego przez szkole programu nauczania;
w razie koniecznosci, sposoéb przeliczania ocen biezacych 1 §rédrocznych ocen
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klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych na skale odpowiadajaca skali, o ktérej mowa
w przypisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy o systemie oswiaty wyglada

nastepujaco:
- stopien celujacy —,,6” odpowiada stopniowi ,,A*”;
- stopient bardzo dobry —,,5” odpowiada stopniowo ,,A”’;
- stopien dobry — ,,4”” odpowiada stopniowi ,,B”;
- stopien dostateczny — ,,3” odpowiada stopniowo ,,C”;
- stopiett dopuszczajacy — ,,2” odpowiada stopniowo ,,D” oraz ,,E”;
- stopien niedostateczny —,,1” odpowiada stopniowi ,,U”;

przy czym oceng negatywna jest ocena niedostateczna i dopuszczajaca. Pozostale
oceny sg ocenami pozytywnymis;

szkota umozliwia uzyskiwanie §wiadectw, certyfikatow, zaswiadczen, aneksoéw lub
dyploméw panstwowych, o ktérych mowa w art. 14 ust. 2 ustawy;

szkola zatrudnia nauczycieli prowadzacych zajecia z jezyka polskiego oraz czesci
historii dotyczacej historii Polski 1 czesci geografii dotyczacej geografii Polski
zgodnie z podstawg programowsa ksztalcenia ogdlnego ustalong dla szkél
publicznych, ktérzy posiadaja kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot
publicznych.

§ 24

1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

a.

b.

szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy
obejmuje calg dziatalnos¢ szkoly z punktu widzenia dydaktycznego,
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:

a.

b.

obowigzkowe zajecia edukacyjne,

zajecla  rozwijajace  zainteresowania 1 uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze 1 specjalistyczne organizowane dla  ucznidéw wymagajacych
szczegblnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:

a.

b.

plan pracy szkoly, ktéry okresla w szczegélnosci podstawowe zalozenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,
tygodniowy rozkltad zaje¢ edukacyjnych.

4. W szkole moga by¢ tworzone oddzialy.

§ 25
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1. Wicedyrektor szkoly opracowuje szkolny plan nauczania okreSlajacy podzial na grupy
przedmiotowe oraz liczbe godzin dla danego przedmiotu uwzgledniajac odpowiednie przepisy
prawa oraz wytyczne organizacji egzaminujacych w Wielkiej Brytanii.

2. Uczniowie wybierajq przedmioty w porozumieniu ze swoimi Mentorami w ramach szkolnego
planu nauczania okreslonego przez Wicedyrektora szkoly.

3. Minimalna oraz maksymalna liczbe przedmiotéw okresla Wicedyrektor szkoly .

4. Liczebno$¢ ucznidw w grupie przedmiotowej nie przekracza 12 ucznidéw. Dopuszcza sig
taczenie grup przedmiotowych dla zaje¢ o typie wykladowym.

5. W uzasadnionych przypadkach Wicedyrektor szkoly moze tworzy¢ departamenty skupiajace
poszczegdlne przedmioty.

6. Kazdy nauczyciel przedmiotu prowadzi odpowiednia dokumentacije swoich dziatan.

7. Dokumentacja zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym moze by¢ prowadzona w tym jezyku.

§ 26

1. W szkole funkcjonuje system indywidualnej opieki mentorskiej nad uczniem i kazdy uczen jest
pod opieka Mentora.

2. Praca Mentor6w jest nadzorowana przez Head of 6* Form dla uczniéw z klas 111 (Year 12) i IV
(Year 13) lub przez Head of 5" Form dla uczniéw z klas I (Year 10) i IT (Year 11).

3. Head of 6" Form i Head of 5" Form powolywani sa przez Dyrektora szkoly.

4. Wybor Mentora dokonywany jest na rok przez Head of 6th Form lub Head of 5th Form
odpowiednio dla klasy do jakiej uczeszcza uczen.

5. Wuzasadnionym przypadku Dyrektor szkoly moze pozwoli¢ na zmiang Mentora w trakcie roku
szkolnego.

6. Mentor spotyka si¢ z grupa uczniéw, nad ktoérymi sprawuje opieke mentorska, zgodnie z
harmonogramem ustalonym przez Wicedyrektora szkoly i Head of 5th Form lub Head of 6th
Form.

§ 27

1. Wicedyrektor szkoly moze stworzyé¢ grupy rozwojowe, zwane dalej Klubami.
2. W ramach Klubow realizowane moga by¢ m.in. zajecia rozwojowe, takie jak:
a. kluby sportowe;
b. kluby artystyczne;
c. kluby naukowe;
d. kluby rozwijajace zainteresowania i pasje.
3. Kazdy Klub jest prowadzony przez nauczyciela, opickuna Klubu.
4. Praca opiekuna Klubu moze by¢ wspomagana przez innych nauczycieli lub ekspertéw spoza
szkoly.
5. Opickun Klubu opracowuje plan pracy, ktory zatwierdza Wicedyrektor szkoly oraz prowadzi
dokumentacje.
6. Wicedyrektor szkoly moze stworzy¢ Klub na wniosek grupy ucznidw.

§ 28

1. Dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spelnienie przez ucznia obowiazku nauki poza szkolaq na
wniosek opiekundow.
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Uczen spelniajac odpowiednio obowiazek nauki w formie, o ktérej mowa w ust. 1 otrzymuje

dyplom potwierdzajacy ukoficzenie poszczegolnych klas na podstawie egzamindéw

klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole.

§ 29

1. Szkota zapewnia uczniom i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

b.

k.

L.

a. diagnozowaniu §rodowiska ucznia,

rozpoznawaniu uzdolnien, mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia 1
umozliwianiu ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wérdéd uczniéw, nauczycieli 1
opiekunéw,

wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie (doradztwo zawodowe),

wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

wspieraniu nauczycieli i opiekunéw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

udzielaniu  nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

wspieraniu opiekunéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych opiekunéw i nauczyciel,

m. podejmowaniu dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Organizowanie ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla uczniéw niepelnosprawnych w szkole

polega na:

a.

b.

realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki, sprzetu specjalistycznego 1 sSrodkow
dydaktycznych,

realizacji ~ programu  nauczania, programu  wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych  potrzeb  edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i
wychowawczej,

realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zajeé,

integracji ze srodowiskiem réwiesniczym.

§ 30
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1. Szkola dziala w systemie trymestralnym. Daty rozpoczecia oraz zakoficzenia kazdego z

trymestréw okresla Dyrektor szkoly.

2. Zajecia w szkole moga by¢ prowadzone:

a.

° a0 o

i

w systemie klasowo-lekcyjnym, gdzie podstawowa jednostka organizacji planu zajec jest
godzina lekcyjna, ktéra trwa 40 minut. Mozliwe jest laczenie godzin lekcyjnych w bloki.
w wickszych grupach dla zaje¢ o charakterze wykladowym;

w toku nauczania indywidualnego;

w formach realizacji obowiazku nauki poza szkola;

w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, Kluby, indywidualne zajecia
wyrownawcze, projekty, warsztaty oraz rézne formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

w formie ekspedycji szkolnych. W przypadku ekspedycji naukowych lub naukowo-
rozwojowych plan ekspedycji okresla liczbe godzin lekcyjnych, tresci programowe i
sposoby ich realizowania;

w formie e-learningu;

w formie nauczania zdalnego, jesli z odrgbnych przepiséw wynika obowiazek
realizacji zaje¢ edukacyjnych za pomoca metod i technik porozumiewania si¢ na
odleglos¢;

w formie samoksztaltcenia.

3. Przerwy miedzylekcyjne moga trwa¢ od 5 do 100 minut. Decyzje¢ w tej sprawie podejmuje

Dyrektor szkoly.

§ 31

Cykl 1 wymiar realizacji zaje¢ edukacyjnych okresla ramowy plan nauczania szkoly, opracowany

przez Wicedyrektora szkoly.

—_

§ 32

. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegélnosci wspierania

prawidlowego rozwoju uczniow, w szkole dziata stoléwka szkolna.

2. Korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej jest odplatne.

3. Osoba prowadzaca szkole moze zwolni¢ opiekunéw albo pelnoletniego ucznia z calosdci lub

czeSci oplat za korzystanie z positkow w stotdwce szkolnej:
p Y p ]

a.

b.

w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

4. Osoba prowadzaca szkole moze upowazni¢ do zwolnieni, o ktérych mowa w ust. 3 Dyrektora

tinansowego szkoly.

5. Zasady korzystania ze stoléwki szkolnej oraz ceny positkéw okresla Regulamin Stoléwki

Szkolne;.

§ 33
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1. Dla uczniéw uczacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania, w celu zapewnienia prawidtowe;j
realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidlowego rozwoju uczniow,
szkotla moze zorganizowac internat.

2. Zakwaterowanie w internacie jest odplatne.

3. Osoba prowadzaca szkole moze zwolni¢ opiekunéw albo pelnoletniego ucznia z catosci lub
czgscl oplat za korzystanie z internatu:

a. w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
b. w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

4. Osoba prowadzaca szkole moze upowazni¢ do zwolnien, o ktérych mowa w ust. 3 Dyrektora
finansowego szkoly.

5. Warunki korzystania z internatu, w tym wysokos$¢ oplat za zakwaterowanie, a takze termin i

sposob ich wnoszenia okredla Regulamin Internatu.

§ 34

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw pelnione sa, wedlug harmonogramu ustalonego
przez Dyrektora szkoly, dyzury nauczycielskie. Sposéb pelnienia dyzuréw okresla przyjety w
szkole regulamin stanowiacy odrebny dokument.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki objeto budynki i teren
szkolny monitoringiem wizyjnym. Budynki szkolne oznakowane sg tabliczkami informacyjnymi
z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

3. Podczas zaje¢ poza terenem szkolnym i na czas trwania wycieczek nauczyciele — organizatorzy
korzystaja w miare potrzeb z pomocy opieckunéw. Nie zmienia to zasad odpowiedzialnosci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow. W zwiazku z tym opieke sprawuje:

a. przy wyjsciu uczniéw poza teren szkolny w obrebie miasta Warszawy na zajecia
obowigzkowe lub nadobowigzkowe — co najmniej 2 opiekunéw,

b. przy wyjezdzie poza Warszawe — co najmniej 1 opiekun na 15 uczniéw (nie liczac
kierowcy i pilota/przewodnika),

c. na wycleczki turystyki kwalifikowanej, podczas kapieli — wedlug odrebnych
przepisow.

4. Za bezpieczefnstwo uczniow w czasie zaje¢ odpowiada osoba prowadzaca te zajgcia.

§ 35
1. Do realizacji celéw statutowych szkola posiada nastepujaca baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe, w tym pracownig artystyczna,
2) biblioteke

3) laboratoria,

4) sale gimnastyczna,

5) stotowke,

6) audytorium,

7) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
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2. W celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem i udost¢pniania stalej informacji o wynikach
pracy uczniom i ich opiekunom szkota prowadzi dziennik elektroniczny.

ROZDZIAL 4

Zasady przyjmowania uczniow do szkoty - art. 172 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oSwiatowe

§ 36

1. O przyjecie do szkoly moga ubiegac si¢ uczniowie, ktérzy ukonczyli szkole podstawows lub
gimnazjum w polskim systemie o§wiaty lub pobierali nauke w szkolach funkcjonujacych w
systemach o$wiaty innych panstw.

2. Uczen jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni trymestr w szkole po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego na podstawie:

a. $wiadectwa ukonczenia klasy lub szkoly — jezeli pobieral nauke w polskim systemie
oswiaty lub

b. dokumentéw  umozliwiajacych  dokonanie  oceny  zakresu  ksztalcenia
zrealizowanego w szkole funkcjonujacej w systemie oswiaty innego panstwa, do
ktérej uczen uczeszczal, w szczegélnosci na podstawie §wiadectwa ukofczenia
klasy lub szkoty, kopii arkusza ocen ucznia lub na podstawie zaswiadczenia o
przebiegu nauczania.

3. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentéow, o ktérych mowa
powyzej, zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni trymestr na
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii opickunéw albo
pelnoletniego ucznia wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;.

4. Rekrutacja moze by¢ prowadzona z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych.

5. Procedura rekrutacyjna moze obejmowac:

a. test kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego;
b. egzamin wstepny;
c. rozmowy kwalifikacyjne.

6. Szczegdlowe zasady rekrutacji okreslone sg w Regulaminie Rekrutacji publikowanym na stronie
internetowej prowadzonej przez szkole.

7. Jezeli przyjecie ucznia odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego, o przyjeciu ucznia do szkoly
decyduje Dyrektor szkoly.

8. Na zakoficzenie postepowania rekrutacyjnego opickunowie lub petnoletni uczen informowani
sa o decyzji w sprawie przyjecia lub nieprzyjecia ucznia do szkoly wraz z uzasadnieniem.

§ 37

1. Nie dotyczy
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ROZDZIAL 5

Prawa i obowigzki pracownikéw oraz uczniéw szkoly, w tym przypadki, w ktoérych uczen

moze zostac skreslony z listy uczniéw szkoty, a takze tryb sktadania skarg w przypadku

naruszenia praw uczniow - art. 172 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

o$wiatowe

§ 38

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli 1 innych pracownikéw na stanowiskach administracyjno-

biurowych (pomocniczych) 1 obstugi.

§ 39

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuficza oraz jest odpowiedzialny

za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczefistwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegolnosct:

a.

b.

o

5 m

=

realizowanie obowigzujacej w szkole podstawy programowe;j,

wybor programow nauczania celem umieszczenia ich w szkolnym zestawie
programoéw,

wybor podrecznikéw szkolnych lub innych materialéw dydaktycznych,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie wlasnych kwalifikacji
zawodowych,

stosowanie obowiazujacych w szkole zasad oceniania pracy uczniow,
systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

wspolpraca z opiekunami,

systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenistwa i higieny pracy,

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych sobie uczniow,
udzial w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej w szkole,

udzielanie uczniowi pomocy pedagogicznej podczas biezacej pracy.

§ 40

Do obowiazkéw pedagoga i psychologa szkolnego nalezy pomoc Mentorom, a takze:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn trudnosci i

niepowodzen szkolnych,

2) okredlanie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie

uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom, a takze

wspolpraca w tym zakresie z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

4) koordynacja pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-

profilaktycznym,
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dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w szkole oraz prezentacja oceny
Dyrektorowi szkoly i Wicedyrektorowi szkoly .

§ 41

Do obowiazkéw pracownikow i wspolpracownikéw na stanowiskach administracyjno-biurowych

(biuro szkoly, dzial finanséw, dzial marketingu, dzial rekrutacji), pomocniczych i obstugi nalezy w

szczegolnosci:

D
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

wspieranie nauczycieli i organéw szkoly w biezacym funkcjonowaniu i organizacji pracy w
szkole,

prowadzenie korespondencji przychodzacej 1 wychodzacej w szkole,

przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy w szkole,

przestrzeganie przepisow 1 zasad bezpieczedstwa 1 higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych w szkole,

sumienne, staranne i terminowe wykonywanie powierzonych zadan,

dbatos¢ o dobro i wizerunek szkoly oraz ochrona jego mienia, w tym powierzonych im
narzedzi pracy,

przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego w szkole, w szczegdlnosci w relacji z
przetozonymi, wspotpracownikami, nauczycielami i uczniami,

zawiadomienie przelozonego lub Wicedyrektora szkoly o wszelkich zdarzeniach
zagrazajacych bezpieczenstwu uczniéw, nauczycieli badz innych pracownikéw lub
zagrozeniu/uszkodzeniu mienia szkoly.

§ 42

Nauczyciele oraz pedagog i psycholog szkolny maja prawo do:

)
2)

3)

9

wspoludziatu w formulowaniu zestawu programu nauczania;

tworzenia programéw autorskich lub wiasnych 1 wprowadzania innowacji pedagogicznych
za zgoda, Wicedyrektora szkoly;

stosowania w realizacji zadan programowych takich metod nauczania i wychowania, jakie
uzna za najwlasciwsze sposrod tych, ktére uznane zostaly przez wspoélczesna, nauke
pedagogiczna, oraz do wyboru podrecznikéw i innych pomocy naukowych;

korzystania z pomocy dydaktycznych i wzbogacania ich o nowe §rodki.

§ 43

Pracownicy i wspolpracownicy na stanowiskach administracyjno-biurowych, pomocniczych i

obslugi maja prawo w szczegélnosci do:

D
2)
3)

4

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

obiektywnej i sprawiedliwej oceny przez pracodawce/bezposredniego przetozonego,
urlopu wypoczynkowego i zwolniefi od pracy na zasadach wynikajacych z przepisow prawa
pracy oraz zgodnych z umowa,

terminowej wyplaty wynagrodzenia wynikajacego z umowy,
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5) poszanowania godnosci osobistej,
0) zglaszania przelozonemu wnioskoéw i propozycji w zakresie poprawy efektywnosci pracy.

§ 44
Uczen ma prawo:

1) otrzymac¢ informacje na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) uzyskac¢ wiedze na temat kryteriéw ocen z przedmiotéw i z zachowania, okres§lonych przez
wewnatrzszkolny system oceniania,

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, okreslonych przez
przedmiotowe systemy oceniania,

4) do tygodniowego rozkladu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

5) do poszanowania swej godnosci,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0séb
trzecich,

8) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Samorzad uczniowski,

9) do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

10) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) do nietykalnos$ci osobiste;j,

12) do bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

13) do korzystania ze wszystkich pomieszczen 1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w
my$l obowiazujacych regulaminow,

14) do korzystania z pomocy materialnej, ktora dysponuje szkola,

15) reprezentowania szkoly w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach,

16) do pomocy z racji specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

17) dokonywania wyboru przedmiotéw oraz zaje¢ fakultatywnych zgodnie z matryca
przedmiotdw;

18) opieki nauczyciela (Mentora) wskazanego sposréd nauczycieli i pracownikow
pedagogicznych szkoly.

§ 45

1. Uczefh ma obowigzek:

a. uczestniczenia we wszystkich obowiazkowych zajeciach szkolnych;

b. systematycznego 1 punktualnego uczgszczania na zajecia szkolne, obowigzkowe
uroczystosci 1 wydarzenia szkolne;

c. systematycznej nauki i wykonywania obowiazkowych prac domowych, zgodnie
z zasadami okre§lonymi przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

d. uczciwosci akademickiej, w tym samodzielnodci podczas sprawdzianéw, a takze
przy wykonywaniu prac domowych przeznaczonych do samodzielnego wykonania;

e. przestrzegania zapisoéw prawa szkolnego oraz okreslonych przez nauczycieli zasad
pracy na zajeciach;

f.  odpowiedzialnosci za wlasne Zycie, rozwoj, zdrowie 1 higieng;
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g. odpowiedzialnosci za swoje wyniki w nauce i efekty swego zachowania;

h. poszanowania kolegéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;

1. przestrzegania zasad kultury oraz powszechnie przyjetych norm obyczajowych
zar6wno na terenie szkoly, jak i poza nia;

j.  przestrzegania zasad bezpieczenstwa, zarbwno w szkole, a takze poza szkola, w
szczegolnosci na wycieczkach szkolnych;

k. szanowania mienia szkoly, wlasnego i innych oséb;

. szanowania przekonan i opinii innych uczniéw oraz nauczycieli;

2. Uczenh ma obowiazek dba¢ o zdrowie i1 bezpieczenistwo wlasne, kolezanek i kolegéw w czasie
przebywania na terenie szkoly oraz innym miejscu zaje¢ (uczen nie pali papieroséw oraz e-
papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych, nie
stosuje przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolezanek i kolegow).

§ 46

1. W przypadku naruszenia praw ucznia - uczen lub jego opieckun uprawnieni sa do zlozenia skargi
do Dyrektora szkoly. Skargi sktadane sa pisemnie albo ustnie - do protokotu.

2. Po zlozeniu skargi Dyrektor szkoly powiadamia opiekuna samorzadu uczniowskiego, ktory
moze przedstawi¢ w sprawie opinig.

3. Dyrektor szkoty, w zaleznosci od wagi sprawy, samodzielnie rozpatruje skarge albo konsultuje
z wybranym organem szkoly.

4. Dyrektor szkoly podejmuje decyzje w terminie 14 dni od wniesienia skargi. Tre$¢ decyzji
przekazuje wnioskodawcy. Uczen lub opiekun maja prawo do wniesienia odwolania od decyzji
Dyrektora szkoly do osoby prowadzacej szkole w terminie 14 dni od daty otrzymania takie;
decyzji. Decyzja osoby prowadzacej szkole konczy przedmiotowy tryb.

§ 47

1. Uczen moze zostaé skreslony z listy uczniow, w przypadku:

a. minimum 50% godzin nieusprawiedliwionych w trymestrze

b. szczegdlnych dziatad ucznia zagrazajacych zdrowiu lub Zyciu innych;

c. niszczenia mienia szkoly;

d. palenia tytoniu, spozywania alkoholu lub srodkéw odurzajacych (w tym tzw.
dopalaczy) na terenie szkoly lub w czasie wycieczek szkolnych;

e. przyjScia do szkoly w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, odurzenie
substancjami psychotropowymi lub narkotykami albo rozprowadzania wyzej
wymienionych §rodkoéw,

f. stosowanie przemocy i agresji wobec innych oséb;

g. dokonywanie lub usitowanie dokonania czynéw przestepczych w rozumieniu
kodeksu karnego;

h. szczegodlnie razacego lekcewazenia obowigzkéw szkolnych,

1. szczegodlnie razacego naruszania postanowien niniejszego statutu.
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2. Uczen zostaje rowniez skreslony z listy uczniow w przypadku rozwiazania umowy o ksztalcenie
w Akademeia High School zawartej pomiedzy osoba prowadzaca szkole a opiekunami .
3. Decyzje o skredleniu z listy uczniow podejmuje Dyrektor szkoly, po przeprowadzeniu
nastepujacych dziatan:
a. rozmowie Mentora z uczniem;
b. rozmowach pedagoga z uczniem;
c. powiadomieniu opickunéw o naruszaniu postanowien statutu.
d. zatwierdzeniu uchwalg rady pedagogicznej

4. W przypadku posiadania przez ucznia narkotykéw czy srodkéw odurzajacych lub zachowania
narazajacego na utrat¢ zdrowia lub zycia innych oséb, jak réwniez w sytuacji okreslonej w ust.
2, Dyrektor szkoly ma prawo skresli¢ ucznia z listy bez podejmowania dziatan wskazanych w
ust. 3.

5. Uczen lub jego opiekunowie maja prawo do wniesienia odwotania od decyzji Dyrektora szkoty
o skredleniu z listy uczniéw do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od dnia
otrzymania decyzji. Odwolanie wnosi si¢ za posrednictwem Dyrektora szkoly, ktory wydal
decyzje.

ROZDZIAL 6

Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéow
- art. 172 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe

§ 48

1. Ocenianiu podlegaja: a) osiagniecia edukacyjne ucznia, b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programoéw
nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez Mentora, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 49

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢é edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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dostarczenie opickunom i nauczycielom informaciji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 50

1. Kazdy nauczyciel w szkole ocenia ucznia w skali:

a. od A* do U, przy czym A*- oznacza Znakomicie, A- Bardzo dobrze, B - Dobrze,
C - Zadowalajaco, D 1 E — Dopuszczajaco, U — Niedostatecznie, lub

b. zaliczone/niezaliczone, lub

c. procentowej, lub

d. innej skali ustalonej przez nauczyciela dla konkretnych sprawdzianow.

2. Ocenie moga podlega¢ prace badawcze, egzaminy, klasowki, prace pisemne, praca w
grupie, portfolio, prace laboratoryjne, prace domowe.

3. Na koniec pierwszego trymestru wszyscy uczniowie szkoly pisza egzaminy
trymestralne. W przypadku przedmiotéw, z ktérych uczniowie pisza zewngtrzne
egzaminy w danym roku szkolnym pisza egzaminy trymestralne po drugim trymestrze,
a w przypadku przedmiotéw, z ktérych nie pisza zewnetrznych egzaminéw w danym
roku szkolnym piszq egzaminy trymestralne po trzecim trymestrze. Egzaminy
trymestralne sq oceniane w skali procentowe;.

§ 51

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1
2)
3)

4
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i trymestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych (egzaminy trymestralne),

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych 2z obowiazkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania opiekunom informacji o postepach i

trudnosciach ucznia w nauce.

§ 52

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesiacu wrzesniu lub w ciagu miesiaca od

dnia dolaczenia ucznia do szkoly informuja uczniéw oraz ich opickunéw o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
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b. sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw.
2. Mentor uczniéw na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesiacu wrzesniu, lub w ciggu
miesiaca od dnia dolaczenia ucznia do szkoly informuje uczniéw oraz ich opieckunéw o:
c. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

§ 53

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego opiekunow. W razie usprawiedliwionej nieobecnosci
nauczyciela (choroba, wycieczka itp.) termin poinformowania o ocenach ulega wydluzeniu o
czas nieobecnosci nauczyciela.

2. Nauczyciele informuja opiekunéw o postepach w nauce i frekwencji uczniéw, korzystajac z
wybranych podanych nizej sposobow:

a. spotkania ,Parents Teachers meeting” wedlug ustalanego corocznie przez
Dyrektora szkoly harmonogramu,

b. informacja w systemie teleinformatycznym udost¢pnionym opiekunom /
opiekunom przez szkole,

c. indywidualne spotkania z Mentorem w terminie ustalonym przez Mentora.

§ 54

1. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

2. Nauczyciel jest obowiazany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
wskazanych przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 55

1. Dyrektor szkoly na wniosek opickunéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zwolni¢c do kofica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gl¢boka dysleksja rozwojowa, z afazja, =z
niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze si¢ pod uwage wysilek wkladany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii o

§ 56

ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza
oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§ 57

1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Nauczyciel przedmiotu oraz Mentor ucznia informuja o ocenie rocznej poprzez dokonanie
wpisu w dzienniku elektronicznym.

3. Obowiazkiem opieckunéw jest sledzenie wpisow w dzienniku elektronicznym.

4. W przypadku czasowej nieobecnosci Mentora w szkole obowiazek poinformowania opiekunéw
spoczywa na Wicedyrektorze szkoly .

§ 58

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania — Mentor ucznia, po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne 2z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocije do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

§ 59

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali wskazanej
przepisami ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
2. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegoélnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly,
4) dbalos¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
6) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala si¢ wedlug skali wskazanej przepisami
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
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4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoly.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 60

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych 50% godzin przeznaczonych na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek jego
opiekunéw Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 61

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostalo zlozone uzasadnione
zastrzezenie.

2. Ustalona przez Mentora roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest ostateczna, chyba

ze zostalo zlozone uzasadnione zastrzezenie.

§ 62

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal $rednigq rocznych ocen
klasyfikacyjnych na poziomie oceny pozytywnej.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

§ 63

1. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal pozytywne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

25



AKADEMEIA
HIGH SCHOOL

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji konficowej uzyskal z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocene zachowania.

§ 64

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatéw oraz zasady odplatnosci za te czynnosci okreslaja przepisy
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

ROZDZIAL 7

Sposéb uzyskiwania §rodkéw finansowych na dziatalno$¢ szkoly - art. 172 ust. 2 pkt 6
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe

§ 65

1. Dzialalno$¢ szkoly finansowana jest przez osobe prowadzaca szkole gléwnie z czesnego
wplacanego przez opickundéw na podstawie zawartych umoéw o ksztalcenie.

2. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na finansowanie dziatalnosci szkoly w roku szkolnym
dysponuje osoba prowadzaca szkole.

3. Osoba prowadzaca szkole moze przekazac¢ Dyrektorowi szkoty lub Dyrektorowi finansowemu
uprawnienie do dysponowania §rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalnosc szkoty w
zakresie okreslonym uchwala.

4. Dodatkowg forma finansowania szkoly moga by¢ $rodki pozyskane z dotacji Miasta
st. Warszawy, budzetu Unii Europejskiej lub innych Zrédel.

5. Dopuszczalna forma finansowania ksztalcenia uczniow w szkole jest rowniez program
stypendialny uzyskany miedzy innymi z zapiséw 1 darowizn.

ROZDZIAL 8

Postanowienia koncowe

§ 66

1. Statut obowiazuje wszystkich czlonkéw spolecznosci szkolnej, tj. nauczycieli, pracownikow
szkoly, wspotpracownikow niebedacych nauczycielami oraz ucznidéw i opiekundw.

2. Zmiany statutu dokonuje osoba prowadzaca szkolg, po uzyskaniu opinii Rady pedagogicznej.

3. Wniosek o zmiang statutu moze ztozy¢ Dyrektor szkoly oraz kazdy kolegialny organ szkoly, a
takze organ nadzoru pedagogicznego.

4. Rada pedagogiczna wyraza opini¢ w przedmiocie zmiany statutu na zebraniu w formie uchwaly.

5. Dyrektor szkoly ujednolica i publikuje na stronie internetowej szkoty jednolity tekst statutu po

kazdej jego nowelizacji.
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